-------- Allegato " | " al n.2818 di repertorio al .26 S5 diraccolta  ---mmm
———————————— Statuto della Societd VERTI ASSICURAZIONI S.p.A.  —————-—————
TITOLO | - DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA  ——-—— e
———————————————————— Articolo 1 - Denominaziong  —--—————~—=====-—= -~
E' costituita la societa per azionl  ——————— -~ e
—————————————————————— VERTI ASSICURAZIONI S.PA, —— i
————————————————— (di seguito indicata come la "Societd"), --—-——————————=
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Articolo 2 - Sede e e
La Societa ha sede in Cologno Monzese, ——————————————— o e
La Societs potra istituire succursali, filiafi, agenzie, sedi secondarie comunque denominate,
sia in italia che all'estero,  — e mm e e
Gli indirizzl dei soci indicati nel Libro Soci faranne fede al fini dei loro rapporti cen la Societa.

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Aricolo 3-Durafa  ----——-——— -
La durata della Societa é fissata fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata,  -----
————————————————————— Articolo 4 — Dggetto sociale. -~~~ ———————————— o
La Societa ha per oggetto 'esercizio dell'assicurazione nei seguenti rami previst dal D. Lgs.
n. 209 del 7 settembre 2005, art. 2; infortuni, malatfia, corpi di veicol terrestri, corpi di veicoli
ferroviari, corpi di velcoli aerei, corpi di veicoli marittimi, lacustri e fluviali, merei trasportate,
incendio ed elementi naturali, altri danni ai beni, responsabilita civile autoveicoli terrestr,
responsabiiita civile aeromobili, responsabilita civile veicoli marittimi, lacustri e fluviali,
responsabllita civile generale, credito, cauzione, perdite pecuniarie di vario genere, tutela
legale, assiStenza, e
La Societa potra compiere, in via non prevalente, tutte le operazioni commerciali, industriali,
finanziarie, mobiliari e immobiliari (esclusa ['attivith bancaria) che saranno ritenute utili o
necessarie dall'Organo Amministrativo per il conseguimento delfoggetto sociale, nei fimiti
caonsentiti dalle vigenti leggi che disciplinano 'esercizio dell'attivith assicurativa, ------—-
La Sccietd potra assumere interessenze e partecipazioni in altre societé aventi oggetto
analogo, affine o comungue connessa al proprio, sia diretiamente che indirettamente.  ——-
La Societa potra inoltre prestare fideiussioni, avalli e garanzie reali nei confronti di Societa o
aziende partecipate, con esclusione di ogni attivita d'intermediazione mobiliare e di gestione
dei patrimoni altril, e o e
Le predette operazioni di cui al fre precedenti commi non pofranno essere esercitate nei
confronti del pubblico. === e
La Societa potra operare sia nel territerlo delio Stato italiano, sia allestero,  ——-———-———-
—————————————— TITOLO I - CAPITALE SOCIALE E AZIONl  ~~~—m—mmmm e ——
-------------------- Articolo 5 - Capitale soclale —————————— s m
il capitale sociale & di Euro 205.823.000,00 (duecentocinquemilioniottocentoventitremila
virgola zero zero) diviso in numero 411.646 (quattrocentoundicimilaseicentoquarantasei)
azioni ordinarie del valore hominale di Euro 500,00 (cinquecento virgola zero zero) cadauna.

Le azioni sono rappresentate da titoll azionari, che confengono le indicazioni previste
dallart. 2354, 3 comma, codice civile. ———————————— e
Le azioni sono nominative ed indivisibili e ciascuna aftribuisce il diritto di voto. =~ wwm——=
Le azioni sono liberamente trasferibili,. --————— -~
------------------- Articolo 6 - Azioni e Obbligazioni —=-=--—————=—=——=—-
La Societa, nei limiti & secondo le modalita previste dalle norme di legge e regolamentar,
potra emettere obbligazioni, anche convertibili o cum warrant.  —— - e e o
———————————————————— Articolo 7 - Finanziamenti dei sogi --—----—-——-——-——
La Societd potra acquisire dal soci finanziamenti a titolo oneroso o gratuito, nei modi e nei
limiti stabiliti dalle leggi e dai regolamenti vigenti.  ———— o oo o
La Societd, incltre, potra assumere finanziamenti dai soci nel rispetio delle condizioni
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previste dail'art. 11 del D. Lgs. 1° settembre 1993 n. 385 e da ogni affra norma legislativa e
regolamentare, vigente o futura,  — oo
—————————————————— Articolo 8 - Variazioni de| capitale sogigle -~
i capitale sociale potra essere aumentato anche mediante conferimento dei beni in natura e
dicredii. =
In occasione dell'aumento di capitale, potranno essere emesse azioni privilegiate,
pestergate, correlate, senza o con diritto di voto limitato, ed in genere aventi diritti diversi da
quelle attualmente in circolazione, con delibera del'assemblea straordinaria dei soci, da
adottarsi secondo le maggioranze previste dalla legge e dallo Statuto, -
L'assemblea siraordinaria puo delegare al Consiglio di Amministrazione | poteri per
realizzare il deliberato aumento di capitale, determinandone i limiti e le modalita di esercizio.

Con delibera del'assemblea straordinaria, da adottarsi nei limiti e secondo le maggioranze
previste dalla legge e dallo Statuto, la Societd potré procedere alla riduzione del capitale
sociale, indicandone le ragioni e le modalitd, ---———weoe
—————————————————————— Articolo 9 - Unico 80010 ——————mmmmm
Nel caso di azioni appartenenti ad un unico socio, gli amministratori dovranno depositare
presso il registro delle imprese, una dichiarazione contenente I'ndicazione del cognome e
nome, della data e del luogo di nascita o, qualora il socio unico sia una persona giuridica,
lindicazione della dencminazione scciale e defio Stato di costituzione, -——----————-———-
Quando si ricostituisce la pluraiité dei sock, gl amministratori dovranno depositare presso il
registro delle imprese |a dichiarazione prevista dall'articolo 2362, comma 2, codice civile. -
---------------------- TITOLO Il - ORGANI SOCIALY  ——— oo
————————————————————————— ASSEMBLEA  — o
—————————————————————— Articolo 10 - Convocaziong  ——————— o mmee
L'Assemblea sard convocata dal Consiglio di Amministrazione o dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione, ovvero dall'Amministratore Delegato, nei termini e secondo le
modalita previste dalla legge € dal presente Statuto, anche con l'ausilio del Segretario, ove
nominato dat Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 17 del presente Statuto, ---—
L'Assemblea pud essere convocata nella sede della Societa o altrove, in italia e nel sequent
paesi: Germania, Francia, Regno Unito, Spagna, U.SA. e m e e
L'Assemblea sara convocata mediante avviso comunicato ai soci con lettera raccomandata
afr oppure con alfro mezzo, anche eletfronico, che garantisca la prova dellavvenuto
ricevimento, almeno otto giomi prima del’assemblea. == == oo m oo
L'avviso di convocazione deve CONERers;  ————————— oo o
a) lindicazione del luogo in cui si svolge I'Assemblea nonché i luoghi eventuaimente ad
esso collegati in via telematica;  ————— oo
b) la data e I'ora di convocazione dell Assemblea;  — ===
c) le materie poste all'ordine del giomo;  —~——= == s
d) ogni altra indicazione prevista da norme di legge o regolamentar, -—---—————————_
In mancanza delle suddette formalita, I Assemblea si reputa regolarmente costituita quando
& rappresentato lintero capitale sociale e partecipa all'Assemblea la maggioranza degli
organi amministrativi e di controlio. In tale ipotesi ciascunc dei partecipanti pud opporsi alla
discussione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientemente informato,  ————————
L'Assemblea ordinaria sara convocata almeno una volta l'anno per Fapprovazione del
bilancio di esercizio entro centoventi giorni dalla chiusura dellesercizio,  —== = o e
Tale fermine potra essere elevafo sino a centottanta giorni, qualora ricorrano particolari
esigenze relative alla struttura o alfoggetto della Societd, - ———- oo
Gli amministratori dovranno segnalare nella relazione prevista dallart. 2428, codice civile, le
ragioni ditale proroga. -




L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, appure
dall Amministratore Delegato, in caso di sua assenza o, in mancanza, dalla persona eletta
con il voto della maggioranza dei presenti, =~ ———————— s mmm e
Il Presidente dellAssemblea verifica la regolarity della costituzione dellAssemblea, accerta
lidentita e |a legittimazione degli intervenuti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati
della YOtazIoNE, o mm s s e e o e e
Il Segretario dell'Assemblea dei Soci & il medesimo eventualmente nominato per il Consiglio
di Amministrazione, ai sensi dell'art. 17 del presente Statuto. Nei cast previsti dalla legge o
auando il Presidente lo ritenga opportuno, i verbali sono redatti in forma di atto pubblico da
un notaio scelto dal Presidente.  —————— = ————mm e
Le deliberazioni assembleari devono constare da verbali indicanti: = —-----——-r—r---—~
d) la data dell'assembled; ——-————--— oo
b) I'idlentita dei partecipanti ed il capitale sociale da ciascuno rappresentato (anche mediante
allegato); e
¢) te modalita ed | risultati delle votazioni; -—--——————esemmm e
d) Identita dei votanti con la precisazione se abbiano votato a favore, contro, 0 se si siano
astenuti (anche mediante allegato);, ~----———=———m e e
e) su espressa richiesta degll intervenuti, la sintesi delle loro dichiarazioni pertinenti
allording del giomO.  —w— ===~ — o s e e
| verbal delle delibere assembleari devono essere sottoscritti da chi presiede ['Assemblea,
dal Segretario che redige i verbali o dal notaio, quando gli stessi sianc redatti con la forma
dell'atto pubblico. ~~——= - oo e
—————————————————————— Articolo 12 - Intervento. =—=-mmmm oo
Hanno diritto di partecipare all'Assemblea coloro che sono stati iscritti nel Libro Soci almeno
cinque giorni prima della data fissata per 'Assemblea e che hanno depositato, enfro lo
stesso termine, le loro azioni presso la sede legale della Societa o presso i soggetti indicati
nell'avviso di convocazione dellAssemblea.  -—-——=—=-——mmmmm o R
{'Assemblea poira tenersi anche per audio-conferenza o video-conferenza, a condizione
che tutti | partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire in tempo
reale lo svolgimento degli eventi ed esprimere validamente i proprio voto, L'Assemblea si
considera tenuta nel luogo ove si trova chi la presiede. Delle modalita di svolgimento
dellAssemblea dovra darsi atto nel verbale.  —- v me m oo e e
———————————————————— Articolo 13 - Rappresentanza —-———==——==——rem-m—-
| soci possono partecipare allAssemblea anche rappresentati da delegali. Essi devono
dimostrare la propria legittimazione mediante documento scritto,  —-———wwmmmmmm e
La Societa acquisisce la delega agli atti sociali. La delega puo essere rilasciata anche per
pill assemblee; il rappresentante puo farsi sostifuire solo da chi sia espressamente indicato
nelladelega, ——————— - e e e
La delega non pud essere rilasciata a dipendenti, membri del Collegio Sindacale e degli
organi df controllo, membri del Consiglio di Amministrazione della Societa o delle societa
CONLIONALE, == m e o e
Se la delega & conferita ad una societd, asscciazione, fondazione o altro ente collettivo o
istituzione, questi potranno delegare un proprio dipendente o collaboratore.  —--~~———-
—————————————————————— Articolo 14 - Deliberazioni —-———w==———mmmmme e
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. Per la validita delle delibere assembleari,
dovranno essete osservati i quorum costitutivi e deliberativi previsti dagli articoli 2368 e
2369 codioe GiVil,  —— e
L'Assemblea validamente convocata e costituita rappresenta 'universalita degil azionisti; e
relative deliberazioni adottate in conformita con le norme di legge e le disposizioni dello
Statuto, obbligano anche gli assenti, i dissenzienti e gli astenuti, ~~———————~~-wonv
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L'Assemblea, sia in sede ordinaria che in sede straordinaria, delibera sulle materie ad essa
affribuite dafia vigente normativa e dal presente Statuto; in particolare & di competenza
delfAssemblea ordinaria, in conformita a quanto previsto dalfa normativa per tempo vigente,
oltre alla determinazione del compensi spettanti agli organi dalla stessa nominati, anche
lapprovazione delle politiche di remunerazione a favore degli organi sociali della Socleta e
def personale rilevante, inclusi  piani di remunerazione basati su strumenti finanziari, ——--
—————————————————————— Adicolo 15 - Modafitadivoto —w—ommmeee
F voto segreto non & ammesso. Il voto non riconducibile ad un socio & un voto non
BBPIESB0, o e e
——————————————————————— AMMINISTRAZIONE v
———————————————————— Atticolo 16 - Amministrazione -~ ———-————— e
La Societa & amministrata dal Consiglio di Amministrazione, composto da 5 {cinque ) a 10
(dieci) membri, nominati dall Assemblea, non necessariamente fra i sogi, <= —————meeee
Gli Amministratori rimangono in carica per tre esercizi e scadono alla data defl'assemblea
convocata per Papprovazione del bilancio relativo all'ulfimo esercizio della carica. Sono
rieleggibili nei limiti df legge,  ~—mmeom o
Gli Amministratori devono essere idonei allo svolgimento dell'incarico e possedere | requisifi
di onorabilit, professionalita e indipendenza di cui al D.M. n. 220 dell'11 novembre 2011 e
successive modifiche nommative,  —————mmemmm e
——————— Aricolo 17 - Nomina del Presidente del Consigiio di Amministrazione  — -~
Il Consiglio di Amministrazione sceglie fra | propri componenti il Presidente, se questi non &
nominato dallAssemblea. Ove appropriato in relazione alla natura, portata e complessita
dell'attivita defla Societa e dei rischi inerenti, il Presidente & nominato fra gli Amministratori
che non hanno un ruolo esecutivo allinterno della Societd, - —— e
Il Consiglio di Amministrazione potra inoltre nominare un Vice Presidents, che sostituira
Presidente in caso di assenza o dimpedimento, nonché uno o pilt Amministratori Delegati
ed un Segretario, questultimo scelto anche tra i dipendenti della Societs, che assumera
analogo ruolo anche nei confronti delf'Assemblea. ————-o—ceee ——
———————————————————— Articolo 18 - Convocazione  ————— . _____.__
I Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede legale della Societa o altrove,
anche alfestero, in Germania, Francia, Regno Unito, Spagna, U.S.A., su convocazione del
Presidente o dell’Amministratore Delegato, anche con l'ausilio del Segretario, ove nominato.

La convocaziene del Consiglio viene effettuata almeno cinque giomi prima della data fissata
per la riuniane, preferibilmente in forma elettronica, ovvere con qualsiasi altro mezzo che ne
garantisca la ricezione da parte di ciascun Amministratore e Sindaco effettivo in carica, In
caso d'urgenza, il termine di preavviso & ridotto ad un giomo,  — oo
L'awviso deve contenere l'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza e 'elenco
delle materle da fraftare. Qualora, per circostanze sopravvenute, I'adunanza non possa
tenersi nell'ora o nel luego originariamente stabiliti, ii nuovo crario o la nuova sede dovranno
essere comunicali entro e non oftre il gloro antecedente alla data fissata per ia fiunione. -
Il Consiglio potra in ogni caso validamente deliberare anche in mancanza di formale
convocazione, ove siano present tutti i suoi membri e tutti | Sindaci effettivi in carica,  ———-
Il Consiglio di Amministrazione sara convocato con periodicita almeno trimestrale & in tale
occasione riferira, anche oralmente, al Collegio Sindacale sull'attivita svolta dalla Society e
dalle sue controllate e sulle operazioni di maggfor rilievo economico, finanziario e
PAtiMONIElE,  —— e
Le adunanze sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, oppure, in
caso di sua assenza o di consenso da parte del medesimo Presidente, dall' Amministratore
Delegato o, in mancanza, dalla persona eletta con il voto della maggioranza dei presenti. -
E' ammessa la possibilita che fe adunanze del Consiglio di Amministrazione si tengano per




audio-conferenza o video-gonferenza, a condizione che,  ~—-———————————— e
a) futli i partecipanti possano essere identificati da chi presiede la riunione, dal Segretario &
da tutli gli altri infervenuf;  ~=~~ s e e e
b) sia loro consentito di seguire fa discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti esaminati nonché di ricevere, frasmettere e prendere visione di documenti.
Verificandosi questi requisiti it Consiglio di Amministrazione si considera tenufo nel luogo in
cui sitrovachilo presiede. - —— o S e
————————————————————— Articolo 19 - Deliberazioni —-——wwwwmmmm e
Per 1a validita delte riunioni de! Consiglio di Amministrazione é necessaria la presenza della
maggioranza degll Amministratori in  carica. Le deliberazionl del Consiglio di
Amministrazione sono adotiate a maggioranza assoluta degli Amministratori presenti. In
caso di parita di voti prevale il voto di chi presiede la seduta, ——————-—--vmcomme
Delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sara redatto verbale che dovra essere
sottoscritte da chi ha presieduto I'adunanza e dal Segretario e successivamente dovra
essere trascritto nel libro delle adunanze del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art.
2421 del codice civile,  ——— e
————————————————————— Aricolo 20 - Remuneraziong ———————wwwmmmmm o m
Agli Amministratori saranno rimborsate le spese sostenute In relazione alia loro carica.
L'Assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, ———— - oo
————————————— Articolo 21 - Poteri del Consiglio di Amministraziong  ~-~————--—-~
I Consiglio di Amministrazione & investito dei pili ampi ed illimitati poteri di amministrazione
ordinaria e straordinaria della Societd con facolta di compiere tutli gli atti necessari per il
conseguimento  delfoggetto sociale, esclusi queli che per legge sono riservati
allAssemblea,  —————mmm
Il Consiglio di Amministrazione pud delegare il compimento di singoll atfi o categorie di atti ai
syoi componenti o aferzi,  ————m e
---------------- Articolo 22 - Amministratori indipendenti  ———-——— -~~~
Il Consiglio di Amministrazione deve comprendere un numero di Amministratori indipendenti
adeguato, in relazione ali'attivits svolta, ed in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
per i Sindaci dall'art. 148 comma 3 del D. Lgs. del 24/02/1998 n, 58 e successive modifiche.

Il venir meno di fali requisiti in capo ad un Amministratore non ne comporta la decadenza
dallufficio, qualora gli stessi permanganc in capo a numero minimo di Amministratori
indipendenti, individuato come adeguato, ————— - m oo e
————————————————— Articolo 23 - Rappresentanza legale v e e e e
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché il Vice Presidente e [ Amministratore
Delegato, se nominati, hanno la rappresentanza legale della Societd, di fronte a terzi ed in
giudizio, e per I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglic di Amministrazione nell'ambito e
per l'esercizio dei poteri loro conferiti dal'Assemblea e dal Consiglio stesso. - ————~—~~~
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, il Vice Presidente e ['Amministratore
Delegato, anche disgiuntamente, possong;  ——————————— oo
a) compiere gli alti di ordinaria amministrazione della Secieta;, -----—-----—-—-——-
b) promuovere, a nome della Societa, azioni in giudizio in qualungue sede giudiziaria civile,
penale ed amministrativa e in ogni stato e grado, anche davanti alla Corte di Cassazione e
alla Corte Costituzionale, ed in relazione a qualsiasi procedimento, anche per giudizi di
revocazione € opposizione di terzo, nominando avvocati, procuratori alle liti e consulenti; -
¢) delegare ai Consiglier, Direttori Generali, Direttori e procuratori speciali, congiuntamente
o singolarmente, il potere di rappresentare la Societa nei rapporti verso terzi e fesercizio dei
relativipoterl,  ———— e
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———————————————————— Articolo 24 - Comitati endoconsilian ~~==weomemmmeee
It Consiglio di Amministrazione istituisce, ove appropiato in relazione alla natura, portata e
complessita dell'attivita della Societé e dei rischi inerenti, un Comitato per il Controllo e |
Rischi, titolare di funzioni consultive e propositive in materia di determinazione delle linee di
indirizzo del sistema def controlli interni, nella verifica periodica della sua adeguatezza e del
suo effettivo funzionamento, nell'identificazione e gestione dei principali rischi aziendali; |l
Comitato € composto da tre a cinque membri del Consiglio di Amministrazione, nominati da
questultimo, non esecutivi, la maggioranza dei quali indipendenti, — - ——————.___
H Censiglic di Amministrazione pu istituire ulteriorl Comitati consultivi, determinandone Ia
composizione e | compiti, ——=—=wmomm
Il Consiglio di Amministrazione pud inoltre istituire tra i suoi membri un Comitato Esecutivo
al quale delegare le proprie aftribuzioni, escluse quelle riservate dalla legge alla propria
competenza, determinandone la composizione, | poteri e le norme di funzionamento. -~
Le riunioni del Comifato Esecutivo si terranno secondo le modalita previste daila legge e dal
presente Statuto per il Consiglio di Amministrazione. Alle riunioni del Comitate Esecutivo
hanno diritto di partecipare i Sindaci effettivi. —- -
~~~~~~~~ Articola 25 - Nomina direttori, co-direttor] e vicedirettori generali  ——- - -
ll Consiglio di Amministrazione pud nominare direttori generali e procuratori per |l
compimento di singoli atti o categorie diatti, - —— -
I direttori generali assistono alle sedute de! Comitato Esecutivo, ove costituito, & possono
partecipare alle riunioni del Consiglio di Amministrazione su invito del medesimo, con facolta
di esprimere pareri non vincolanti sugli argomenti in discussions., -~ ~—————— oo
——————————————————————— COLLEGIO SINDACALE  woooo .
------------------- Articolo 26 - Collegio Sindacale ———— e m e
I membri del Collegio Sindacale, ivi compreso il Presidente, sono eletti dallAssemblea dei
SO0,
il Collegio Sindacale & composto da fre (3) sindac effettivi e due (2) sindaci supplenti, scelti
secondo quanto previsto dall'art. 2397, comma 2, codice civile, ——— oo m o e
Non possono essere eletti Sindaci e, se eletti, decadeno dall'ufficio, coloro che si trovano in
una delle situazioni impeditive e di ineleggibilita ovvero non siano in possesso del tequisiti di
onorabilité, indipendenza e professionalita previsti dalla normativa civilistica e di settore
applicabile alle imprese di assicurazione.  —————— oo
| poteri, | doveri e la durata dellincarico dei sindaci sono quelli previsti dalia legge, ~—--—-
———————————————————— TITOLO IV-BILANCICE UTIL) ——— e
------------------- Articolo 27 - Esercizio sociale  ~m—m e
L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.  — - - —
Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Amministrazione redige il bilancio, la
relazione sulla gestione e gii eventuali altri documenti prescritti dalia legge e Ii trasmette al
Collegio Sindacale ed alla Societa di Revisione nei termini di legge. -
Una copia del bilancio sarj depositate, insieme alla relazione sulla gestione, alle relazioni
del Coliegio Sindacale e della Societa di Revisione, pressc la sede fegale della Societa, Nei
quindici giorni precedenti la data dellAssemblea, tutti i summenzionati documenti, e ogni
altro documento prescritio dalla legge, saranno a disposizione dei Soci presso la sede
soclale, perché possano prendere visione.,  ——- oo
------------------- Articolo 28 - Ripartizione degli ufili -~~~ e
Gli utili netti derivanti dal bilancio - dopo gli accantonamenti delle riserve di legge e delle
riserve speciall - saranno distifbuiti ai seci in proporzione alle partecipazicni detenute, salvo
diversa determinazione dellAssemblea, ——— oo




La distribuzione di acconti sul dividendi ¢ deliberata dagli Amministratori dopo il rilascio da
parte del soggetto incaricato di effettuare la revisione legale dei conti di ur giudizio positivo
sul bilancio dell'esercizio precedente € la sua approvaziong. - - ==—=—r——-—moomo———
Il pagamento dei dividendi avverra presso la sede sociale o nei luoghi indicati dal Consiglio
di Amministrazione, nonché secondo le modalita e i termini da questo deferminati,. -~
| dividendi non riirati entro cinque anni dalla data della scadenza si prescrivono a favore
delia SOCIBtl,  —— o e e
———————————————————— Articolo 30 - Revisione conlabile —~~-———-——~ommmmmem
La contabilith defla Societa & soggetta a revisione legale obbligatoria ai sensi del D. Lgs. 27
gennaio 2010, N, 39, ————— e s e e
La societa incaricata delia revisione provvede alla certificazione del bilancio. ---~~~---~
Su proposta motivata del Collegio Sindacale, I'Assemblea nomina la societa incaricata della
revisione e ne determing il COMPENSO., ——————— s —m
------------- TITOLO V - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE  --—--~--m-——~
---------------- Articolo 31 - Scioglimento e liguidazione  —--——~—=——=—n-—~
Nel caso di scioglimento della Societd, 'Assemblea stabilisce le modalita della liquidazione e
provvede a sensi di legge alla nomina dei liquidatori fissandone | poteri ed i compensi. -—-
—————————————————— TITOLO VI - DISPOSIZIONI FINALY - e o
————————————————— Articolo 32 - Clausola compromissornia —--——=--m———— -
Tutte je controversie in ordine alla validita, interpretazione, esecuzione del presente Statuto
o comunque aventi ad oggetto rapporti sociali, comprese quelle refative alla validita delle
delibere assemblear, promosse da o contro i Soci, da o contro la Societd, da o contro gli
Amministratori, da o contro i Sindaci, da o contro i liquidatori, saranno deferite ad un
Collegio Arbitrale, in conformita con 1| Regolamento defla Camera Arbitrale Nazionale ed
Infernazionale dl Milano, ————— e mm e
I Collegio Arbitrale sara composto di tre arbitri, di cui uno con funzione di Presidente,
nominati dalla Camera Arbitrale, ——-——— - o e
L'arbitrato sara rituale ed il Collegio Arbitrale decidera secondo diritto.  =wr————— e
———————————————— Articolo 33 - Rinvio allanorme dilegge ------===r—————-
Per quanto non espressamente previsto nello Statuto sono richiamate le disposizioni di
legge e regolamentar, —————-—— oo s e -

gmque Pemas Feres Gldlorcw ferex loreube .




